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Практическое пособие представляет собой работу, эффективно сочетающую в себе 

вопросы нормативно-правового регулирования условий и порядка оплаты труда работников и 
финансово-экономические механизмы начисления заработной платы и других социально-
трудовых выплат. 

Пособие раскрывает порядок оформления трудовых отношений и регулирования 
вопросов оплаты труда, систему и формы оплаты труда, основания и порядок удержаний из 
заработной платы, порядок налогообложения заработной платы и составления 
бухгалтерской отчетности, порядок расчетов с работниками при переводе и увольнении и 
т.н. 

Кроме того, в пособии раскрыты наиболее актуальные виды нарушений работодателем 
трудовых прав работников, в том числе и па оплату труда, и приведены механизмы защиты 
работником нарушенных прав с применением к работодателю мер ответственное^!, 
предусмотренных законом 

Для повышения эффективности усвоения изложенного материала в книге приведены 
ссылки на используемые нормативно-правовые акты, отдельные положения которых цитиру-
ются, практические примеры оформления трудовых отношений, приложены формы 
расчетов и документов бухгалтерской отчетности, образцы необходимых документов. 

Для бухгалтеров, экономистов, юристов, специализирующихся на вопросах регулирования 
трудовых отношений, студентов и преподавателей юридических и экономических специ-
альностей. 
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