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Излагаются теоретические и практические вопросы разработки и реа-

лизации управленческих решений. Большое внимание уделено описанию 

современных теоретических основ теории принятия решений, акцент сделан 

на современную российскую практику выработки корпоративных решений 

различной иерархической среды собственников и менеджеров предприятий и 

корпораций. 

Для студентов и аспирантов, обучающихся по специальности «Ме-

неджмент организации». Книга может быть полезна также руководителям 

компаний, стремящимся повысить эффективность и качество принимаемых 

решений. 
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