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В этой книге представлено новое направление в психологии — 

Синтезтехнология. Это реальная психология для деловых и эффективных 

людей: для предпринимателей и психологов, руководителей и домохозяек, для 

всех тех, кто хочет стать — универсальным бизнесменом. . 
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