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Данная книга является и учебником для студентов, изучающих закупочную 

деятельность и цепь поставок, и практическим руководством для 

специалистов. В ней освещаются такие проблемы, как управление 

закупочной деятельностью и цепью поставок, складами и материалами, 

операции и коммерческие взаимоотношения с поставщиками, этика и 

управление человеческими ресурсами в сфере закупок, закупки из глобальных 

источников. В каждой главе приведены конкретные примеры, рисунки, 

таблицы, вопросы для обсуждения. 

Предназначена для студентов вузов и специалистов-практиков. 
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