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сравнительно-правовом плане анализируются особенности правового статуса 
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прохождения государственной службы, пути демократизации, повышения 

профессионализма государственных служащих и их роли в повышении 

эффективности законодательного процесса. В книге широко используются 

правовая информация, данные социологического анализа, результаты срав-

нительного исследования современного отечественного и зарубежного опыта 

организации и функционирования парламентской государственной службы. 
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