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В учебном пособии рассматриваются проблемы, связанные с организацией 

и проведением мониторинга социально-трудовой сферы. На основе обобщения 

научных исследований и опыта практической работы представлена авторская 

версия системы показателей социологостатистического измерения процессов в 

социально-трудовой сфере. Исследование состояния социально-трудовой сферы 

опирается на материалы мониторинга, проведенного на разных уровнях его 

организации - федеральном, региональном, субъекта хозяйствования, что 

позволяет выделить основные тенденции ее формирования и особенности 

изучения. 

Показывается последовательность разработки действующей модели базы 

данных "Мониторинг", а также система управления ею. Раскрываются 

особенности управленческих воздействий на социально-трудовую сферу. 

Рассмотрена прогностическая функция мониторинга в условиях социальной 

трансформации общества, на основе которой дается прогноз развития 

социально-трудовой сферы до 2007 г. 

Книга адресована студентам, аспирантам, преподавателям, научным и 

практическим работникам, занимающимся проблемами изучения социально-

трудовой сферы. 
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