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Рассмотрены методологические основы разработки управленческих 

решений с точки зрения системного, целевого и процессного подходов; 

методы их подготовки (SWOT-анализ, метод прогнозных сценариев, метод 

морфологического анализа и др.); концептуальные основы принятия и 

реализации управленческих решений. 

Для студентов и аспирантов экономических специальностей вузов, 

изучающих теоретические и практические проблемы менеджмента, теории 

организации, разработки управленческих решений, а также практических и 

научных работников. 
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