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Учебник написан в соответствии с программой дисциплины «Трудовое право» 

коллективом кафедры трудового права Уральской государственной 

юридической академии. В учебнике на основе Трудового кодекса РФ и иных 

нормативных правовых актов освещаются все институты трудового права, 

особенности правового регулирования труда отдельных категорий работни-

ков, рассматриваются актуальные проблемы правоприменения, 

анализируется динамика развития основных научных категорий отрасли. 

Изложение проблемных вопросов трудового права опирается на анализ и 

обобщение практики применения трудового законодательства в 

современных условиях, правоположения, выработанные судебной практикой. 

Для студентов, аспирантов и преподавателей вузов, юристов, 

предпринимателей, профсоюзных работников, а также для широкого круга 

граждан, интересующихся проблемами трудового права и желающих 

успешно отстаивать свои законные интересы в сфере труда. 
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