
Бухалков М. И. Организация и нормирование труда: Учебник для вузов / 

Под ред. проф. М. В. Мельник. — 2-е изд., испр. и доп. — М.: ИНФРА-М, 

2008. - 416 с. — (Высшее образование). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



В учебнике изложены теоретические основы организации и нормирования 

труда в современном производстве, рассмотрены основные методические 

положения по обеспечению высокого качества действующих на 

предприятиях норм труда, даны научные рекомендации по практическому 

использованию на производстве единой системы микроэлементных 

трудовых нормативов — ЕСМ, содержащей стандарты времени, темпа 

работы, скорости трудовых движений и интенсивности труда. 

Приведены справочные данные, нормативные материалы, расчетные 

зависимости и практические примеры по установлению научно обосно-

ванных норм труда на предприятиях машиностроительного комплекса. Для 

студентов, аспирантов и преподавателей экономических вузов и 

факультетов, специалистов-менеджеров по организации труда и про-

изводства. 
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