
СОДЕРЖАНИЕ 

ПРЕДИСЛОВИЕ  

Тема I. РЕФОРМА МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 

И МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ  

Введение. Предмет, задачи и содержание курса  

1. Местное самоуправление как форма публичной власти в Российской 

Федерации  

2. Органы местного самоуправления в Российской Федерации. 

Муниципальный орган  

3. Права граждан Российской Федерации на участие в местном 

самоуправлении и равный доступ к муниципальной службе  

4. Принципы «рациональной бюрократии» в системе муниципальной 

службы 

Тема II. ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ  

1. Правовое регулирование муниципальной службы в Российской 

Федерации и субъектах Федерации  

2. Взаимосвязь муниципальной и государственной гражданской 

службы Российской Федерации  

Тема III. ЗАДАЧИ, ФУНКЦИИ И ОСНОВНЫЕ ПРИНЦИПЫ 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ  

1. Задачи и функции муниципальной службы в Российской Федерации 

2. Основные принципы муниципальной службы в Российской 

Федерации  

Тема IV. ДОЛЖНОСТЬ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ  

1. Понятие должности муниципальной службы  



2. Классификация должностей муниципальной службы  

3. Реестр должностей муниципальной службы  

4. Основные квалификационные требования для замещения должностей 

муниципальной службы  

5. Классные чины муниципальных служащих  

Тема V. ПРАВОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ (СТАТУС) МУНИЦИПАЛЬНОГО 

СЛУЖАЩЕГО  

1.       Понятие «муниципальный служащий». Правовое положение 

(статус) муниципального служащего  

2. Основные права муниципального служащего  

3 Основные обязанности муниципального служащего  

4. Ограничения, связанные с муниципальной службой  

5. Запреты, связанные с муниципальной службой  

6. Урегулирование конфликта интересов на муниципальной службе 

7. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера муниципального служащего  

Тема VI. ПОРЯДОК ПОСТУПЛЕНИЯ НА МУНИЦИПАЛЬНУЮ 

СЛУЖБУ, ЕЕ ПРОХОЖДЕНИЯ И ПРЕКРАЩЕНИЯ  

1. Поступление на муниципальную службу. Конкурс на замещение 

должности муниципальной службы  

2. Испытательный срок при приеме на муниципальную службу  

3        Квалификационный экзамен на муниципальной службе  

4. Аттестация муниципального служащего  

5. Прекращение муниципальной службы  

Тема VII. УСЛОВИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ. 

СТАЖ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ  

1. Отпуск муниципального служащего  

2. Общие принципы оплаты труда муниципального служащего  



3. Гарантии муниципального служащего  

4. Пенсионное обеспечение муниципального служащего и членов 

его семьи  

5. Стаж муниципальной службы  

6. Поощрение муниципального служащего  

7. Ответственность муниципального служащего  

Тема VHI. ФИНАНСОВЫЕ, ПРАВОВЫЕ И ОРГАНИЗАЦИОННО- 

КАДРОВЫЕ ОСНОВЫ УПРАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ 

СЛУЖБОЙ  

1. Финансирование муниципальной службы  

2. Контроль за деятельностью муниципальных служащих  

3. Управление муниципальной службой  

4. Кадровая работа в муниципальном образовании. Приоритетные 

направления формирования кадрового состава муниципальной 

службы... 

5. Персональные данные муниципального служащего. Реестр 

муниципалых служащих. 

Личное дело муниципального служащего  

6. Кадровый резерв на муниципальной службе  

Тема IX. ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ЭТИКА И ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ 

КОРРУПЦИИ НА МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЕ  

Тема X. ЗАРУБЕЖНЫЙ ОПЫТ ОРГАНИЗАЦИИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ 

И МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ  


