
 

                                      Оглавление 
 

 

 

 

Предисловие .......................................................................................... _ ...... 8 
 

Раздел I 

Общая 

часть 

Глава 1. Предмет, метод и система трудового права .................................. 12 

§ 1. Понятия труда, его общественной организации, 

трудового права ............................................................................... 12 

§ 2. Предмет и функции трудового права .................................................. 14 

§ 3. Метод трудового права ........................................................................ 20 

§ 4. Система трудового права ..................................................................... 23 

§ 5. Сфера действия трудового права......................................................... 24 

§ 6. Основные принципы трудового права ................................................ 26 

Глава 2. Источники трудового права ........................................................... 31 

§ 1. Понятие источников трудового права и их система .......................... 31 

§ 2. Общая характеристика основных источников 
трудового права ............................................................................... 32 

§ 3. Тенденции развития трудового законодательства ............................. 39 
 

Г лава 3. Субъекты трудового права ........................................................... 42 

§ 1. Понятие и виды субъектов трудового права, 

их правовой статус .......................................................................... 42 

§ 2. Работник как субъект трудового права ............................................... 44 

§ 3. Работодатель как субъект трудового права ........................................ 47 

§ 4. Профсоюзы как субъект трудового права .......................................... 51 

Глава 4. Трудовые и иные правоотношения в сфере трудового права ...... 57 



2     Оглавление 

§ 1. Понятие и виды правоотношений в сфере трудового права .............. 57 

§2. Трудовое правоотношение ..................................................................... 58 

§ 3. Иные правоотношения в сфере трудового права ................................ 61 

Глава 5. Социальное партнерство в сфере труда ........................................ 66 

§ 1. Понятие социального партнерства и его значение ............................. 66 

§ 2. Система социального партнерства ....................................................... 68 

§ 3. Представительство работников и работодателей ............................... 70 

§ 4. Основные принципы социального партнерства .................................. 72 

§ 5. Коллективные переговоры .................................................................... 73 

§ 6. Коллективный договор .......................................................................... 75 

§ 7. Социально-партнерские соглашения ................................................... 78 

Раздел II 

Особенная 

часть 

Глава 6. Защита от безработицы и содействие в трудоустройстве ............ 84 

§ 1. Основы государственной политики в области 

содействия занятости ....................................................................... 84 

§ 2. Содействие в трудоустройстве ............................................................. 88 

§ 3. Социальные гарантии при потере работы ........................................... 91 

Глава 7. Трудовой договор ........................................................................... 95 

§ 1. Общие положения .................................................................................. 95 

§ 2. Заключение трудового договора .......................................................... 99 

§ 3. Виды трудовых договоров .................................................................. 104 

§ 4. Изменение трудового договора .......................................................... 112 

§ 5. Прекращение трудового договора ...................................................... 113 

§ 6. Порядок увольнения работников. Выходное пособие...................... 123 

§ 7. Трудовой договор и его значение в зарубежных странах ................ 126 

Глава 8. Рабочее время и время отдыха .................................................... 132 



Оглавление     3 

§ 1. Понятие рабочего времени и его виды .............................................. 132 

§ 2. Режим рабочего времени .................................................................... 135 

§ 3. Сверхурочная работа ........................................................................... 137 

§ 4. Понятие и виды времени отдыха ........................................................ 139 

§ 5. Порядок предоставления очередных отпусков ................................. 145 

§ 6. Особенности правового регулирования рабочего времени 
и времени отдыха в зарубежных странах .................................... 147 

 

Глава 9. Заработная плата. Гарантии и компенсации ................................. 150 

§ 1. Понятие заработной платы и ее правовое регулирование ............... 150 

§ 2. Установление заработной платы ........................................................ 154 

§ 3. Нормирование труда............................................................................ 161 

§ 4. Оплата труда в условиях, отклоняющихся 
от нормальных ................................................................................ 163 

§ 5. Гарантии и компенсации ..................................................................... 164 
 

Глава 10. Дисциплина труда. Внутренний трудовой распорядок .............. 170 

§ 1. Понятие дисциплины труда и правовые методы 

ее обеспечения ............................................................................... 170 

§ 2. Внутренний трудовой распорядок ..................................................... 171 

§ 3. Поощрения за труд .............................................................................. 173 

§ 4. Дисциплинарная ответственность ...................................................... 174 

Глава 11. Охрана труда ................................................................................ 178 

§ 1. Понятие и значение охраны труда ..................................................... 178 

§ 2. Права и обязанности работников и работодателей 

в области охраны труда ...........................   .................................... 182 

§ 3. Организация охраны труда ................................................................. 186 

§ 4. Общая характеристика стандартов по безопасности 
и гигиене труда .............................................................................. 188 

§ 5. Расследование и учет несчастных случаев 



4     Оглавление 

на производстве .............................................................................. 190 

§ 6. Правила особой охраны труда женщин, молодежи и лиц 
с пониженной трудоспособностью ............................................... 192 

 

Глава 12. Материальная ответственность сторон трудовых 

правоотношений ................................................................... 195 

§ 1. Понятие материальной ответственности в трудовом 

праве и ее виды .............................................................................. 195 

§ 2. Материальная ответственность работника ........................................ 196 

§ 3. Материальная ответственность работодателя ................................... 200 
 

Глава 13. Защита трудовых прав работников ............................................ 204 

§ 1. Понятие защиты трудовых прав работников. 
Государственный надзор и контроль соблюдения 
трудового законодательства и охраны труда ............................... 204 

§ 2. Защита трудовых прав работников профсоюзами ............................ 208 

§ 3. Самозащита работниками своих трудовых прав .............................. 211 

§ 4. Зарубежный опыт деятельности специализированных 
трудовых судов .............................................................................. 212 

Глава 14. Трудовые споры и порядок их разрешения ............................... 216 

§ 1. Понятие и виды трудовых споров ...................................................... 216 

§ 2. Органы по рассмотрению трудовых споров ...................................... 218 

§ 3. Подведомственность и подсудность индивидуальных 
трудовых споров ............................................................................. 220 

§ 4. Порядок рассмотрения индивидуальных 
трудовых споров ............................................................................. 222 

§ 5. Коллективные трудовые споры .......................................................... 228 

§ 6. Правовое регулирование забастовок .................................................. 232 

Глава 15. Особенности регулирования труда иностранных граждан 

в Российской Федерации ......................................... >. .......... 237 



Оглавление     5 

§ 1. Трудоправовой статус иностранных граждан 
и лиц без гражданства ................................................................... 237 

§ 2. Порядок использования труда иностранных граждан ...................... 240 
 

Раздел III Международное 

трудовое право 

Глава 16. Международно-правовое регулирование труда ......................... 246 

§ 1. Понятие международно-правового регулирования труда ................ 246 

§ 2. Источники международного трудового права .................................. 247 

§ 3. Основные права человека в области труда ....................................... 251 

§ 4. Занятость и трудоустройство .............................................................. 257 

§5. Условия труда ....................................................................................... 258 

§6. Охрана труда ......................................................................................... 260 

§ 7. Социальное партнерство. Разрешение трудовых споров ................. 263 
 

Рекомендуемая литература ....................................................................... 265 
 

Рекомендуемые веб-сайты по тематике трудового права 
и трудовых отношений .................................................................. 267 

 

Приложение. Перечень конвенций Международной организации 
труда, ратифицированных Российской Федерацией .................. 268 


