
«НР-Задачник: кейсы для профессионалов» Приложение к 

журналу «Справочник по управлению персоналом» Под 

редакцией Н.Н. Опариной, Д.А. Баринов, Е.В. Батоврина, Е.А. 

Панова,, В.П. Пугачева, В.Г. Тихенький, Г.В. Черняева 

Содержание 

ПОДБОР ПЕРСОНАЛА 

Кейс «Подбор персонала специалистами кадрового 

агентства  

Кейс «Использование внешних и внутренних источников 

при подборе персонала»     

МОТИВАЦИЯ ПЕРСОНАЛА 

Кейс «Изменение системы мотивации персонала»  

Кейс «Формирование системы нематериальной 

мотивации»    

Кейс «Внедрение нематериальной мотивации 

сотрудников»   

Кейс «Премирование команды по результатам работы за 

год»  

КАДРОВЫЙ МЕНЕДЖМЕНТ 

Кейс «Построение системы управления человеческими 

ресурсами в банке в соответствии с целями организации»

  



Кейс «Внедрение изменений в систему управления 

персоналом»  

Кейс «Управление кадровым резервом в компаниях с 

региональными филиалами»  

ОБУЧЕНИЕ И РАЗВИТИЕ ПЕРСОНАЛА 

Кейс «Обучение и развитие менеджеров по продажам» 

Кейс «Развитие персонала организаций»  

Кейс «Развитие кадрового резерва»    

Кейс «Разработка программы обучения для продавцов в 

ретейле»  


